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Face aux défis croissants que doit relever l’agriculture francilienne, renouvel-
lement des générations et transition écologique notamment, nous sommes 
chaque jour plus convaincu.es de la pertinence des propositions et actions por-
tées par ABIOSOL, ses membres et ses réseaux. Et nous pouvons être fier.es 
des résultats 2022 que nous vous invitons à découvrir dans ce rapport d’activi-
tés, résultats obtenus avec les moyens – encore modestes – qui sont les nôtres.

Si ce travail et ces résultats commencent peu à peu à être reconnus par les 
pouvoirs publics, la prise en compte de nos propositions, de nos méthodes et 
contenus ainsi que des populations de futurs paysannes et paysans que nous 
accompagnons, est encore beaucoup trop faible de la part des organismes et 
institutions agricoles et para-agricoles en place.

Aussi, tout en continuant à développer nos actions, nous devons nous mobili-
ser toujours plus autour de nos deux salariées pour faire savoir, convaincre et 
prendre toute notre place au sein des instances et des espaces de concerta-
tion et d’orientation des politiques agricoles, rurales et alimentaires régionales.

Dans le même temps et le même mouvement, nous devons conforter notre 
structure dans le but de faciliter le rayonnement et le travail de notre équipe 
salariée. Pour ce faire, une démarche d’accompagnement a été mise en place 
avec France Active.

Enfin, en complément de notre accompagnement à l’installation, nous sommes 
maintenant prêt.es à mettre en oeuvre un dispositif d’accompagnement à la 
transmission des futur.es cédant.es dans leurs démarches de préparation de la 
retraite et de recherche de repreneurs. Reste à convaincre les financeurs…

Bonne lecture

Le Bureau d’ABIOSOL

Édito





ABIOSOL • Rapport d’activités • 2022 ABIOSOL • Rapport d’activités • 2022

a) Bureau & Conseil d’Administration

La force de l’association Abiosol réside dans son 
fonctionnement organique, qui permet la colla-
boration stratégique et agile des trois structures 
qui la constituent. Ainsi le Conseil d’Administra-
tion d’Abiosol comprend deux référent.es issu.
es des organes de la gouvernance de chacune 
des structures membres. Le Bureau de l’asso-
ciation se compose quant à lui de six membres 
élus parmi le CA. 

En 2022, les membres du Bureau étaient :

Thierry LEMAIRE, président (administrateur 
chez Terre de Liens IDF), Rémi DUPLAY, trésorier 
(Entrepreneur Salarié Champs des Possibles)
Claire PIERSON, trésorière adjointe (salariée 
des Champs des Possibles), Jean AZAN, suivi 
Ressources Humaines (administrateur Terre de 
Liens Île-de-France), Marina SEDER COLOMINA 
et Ilonka D’HULST BAL, administratrices au Ré-
seau AMAP IDF.

Au sein du Conseil d’Administration, siègaient 
également :

Sylvain PÉCHOUX (co-gérant des Champs des 
Possibles), Abdennour HAMMAD (paysan et so-
ciétaire des Champs des Possibles), Ellen BEAU-
RIN-GRESSIER (administratrice Terre de Liens 
Île-de-France), Jean-Marc FROHART (adminis-
trateur Terre de Liens Île-de-France), Isabelle 
THIERS, paysanne, Yseult DELGEON, paysanne, 
Emmanuel VANDAME, paysan, Xavier FENDER, 
paysan, Lucie HUMBAIRE, salariée au Réseau 
AMAP IDF, Alice IDRAC, salariée chez Terre de 
Liens IDF.

b) Les salariées

Anna SIX
Recrutée en décembre 2020 pour dévelop-
per le volet sensibilisation aux métiers pay-
sans auprès de différents publics tels que les 
scolaires, les demandeurs et prescripteurs de 
l’emploi, Anna a rapidement du faire évoluer 
ses missions. En effet, l’essence de ce type 
d’actions implique de fonctionner en mode 
projet et de rechercher presque constam-
ment des financements. Comme en 2021, 
l’année 2022 a donc été consacrée en partie 
à écrire et faire financer des projets.
Les projets se développent et s’étoffent et 
Anna travaille aussi désormais sur des pro-
jets plus transversaux au sein d’Abiosol, en 
lien étroit avec les Responsables Administra-
tifs et Financiers des autres structures.

Jade JOURDAN
Après plusieurs années au sein de La Sauge, 
Jade  rejoint l’équipe d’Abiosol en avril 2022, 
à la suite de Jemma LEMARCHAND, sur le 
poste d’accompagnement à l’installation 
(primo accueil, formations et accompagne-
ment individuel). 
Agronome de formation, en dehors des 
heures de travail Jade organise des chan-
tiers collectifs sur des fermes bio et fait de la 
poterie le dimanche.

En 2022, 2 stagiaires ont rejoint l’équipe 
d’ABIOSOL: Helmina BIAIS, étudiante en 
géographie à l’université Sorbonne Nouvelle 
a travaillé sur le projet Ici 2 mains de janvier 
à juillet et Margot GUGGENBUHL, étudiante 
à Sciences Po Toulouse a travaillé sur la stra-
tégie de sensibilisation entre mai et juillet. 

ABIOSOL c’est également un travail en réseau, 
en lien étroit avec les salarié.es des structures 
qui composent l’association: Terre de Liens IDF, 
le Réseau AMAP IDF, Les Champs des Possibles 
et l’AFOCG IDF.

• Organisation et animation de 
visites de fermes et apéros installa-
tions

• Participation aux événements ins-
titutionnels et grand public, comme 
le Forum des métiers de la terre et 
du goût

• Participation au parcours De 
l’Idée Au Projet

• Participation aux réunions men-
suelles Abiosol

• Accompagnement de porteur.
euses de projets en couveuse d’ac-
tivité, en recherche de foncier, en 
AMAP

• Formations thématiques pour les 
porteur.se.s de projet en cours d’ins-
tallation : être paysan.ne en AMAP, 
choisir son statut, fertilité du sol, etc... 

• Participation aux propositions de 
la nouvelle PAC

• Réponses conjointes à des Appels 
à Manifestation d’Intérêt

L’ÉQUIPE ADMINISTRATIVE ET SALARIÉE L’ÉQUIPE ADMINISTRATIVE ET SALARIÉE
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a) S’installer en Agriculture Biologique en IDF

• 22 paysan.ne.s se sont installé.es en 
agriculture biologique en 2022, compre-
nant 21 nouvelles fermes (436 ha enga-
gés) et 1 transmission (source : L’obser-
vatoire 2022 de l’AB en Île-de-France du 
GAB Île-de-France).

Les porteurs et porteuses de projets qui 
s’installent sont, pour la plupart, accom-
pagné.es par Abiosol à un moment de 
leur parcours : réunion d’accueil, ac-
compagnement individuel, formations 
proposées par Abiosol ou l’une de ses 
structures membres.

• 220 nouveaux porteur.euses de 
projets ont été reçu.es en 2022  lors 
des 14 réunions d’accueil Abiosol, un 
chiffre stable depuis 2021 et facilité 
par nos bonnes relations avec les 
lycées agricoles

• 2 sessions de Paysan.ne Demain? 
avec 23 participant.es

• 1 session de De l’idée au projet avec 
12 participant.es

• 9 réunions sur le test d’activité ont 
été proposées par Les Champs des 
Possibles : 70 participant.e.s

• 110 rendez-vous individuels ont été 
organisés au stade de l’émergence 
de projet (Abiosol)

• Plus de 145 rendez-vous individuels 
pour les candidat.es à l’installation 
(Abiosol, Les Champs des Possibles, 
Terre de Liens IdF et le réseau AMAP 
IdF )

• 48 porteurs et porteuses de projets 
ont décidé de signer la convention 
d’accompagnement Abiosol en 2022 
 
• 35 stages conventionnés pour les 
immersions métier (en dehors du 
parcours Paysan.ne Demain?)
soit 85 stages au total

• 300 personnes supplémentaires ont 
été inscrites sur la liste de diffusion 
de la lettre d’infos Abiosol, portant à 
1300 le nombre d’abonné.es. 

NB: l’accès à la lettre d’information Abiosol 
se fait sur demande, afin de contrôler la 
diffusion de nos informations.

ACCOMPAGNEMENT DES PORTEURS ET PORTEUSES DE PROJETS ET DES CÉDANT.ES

b) Quel profil pour les porteurs et porteuses de projet ?

60% sont encore salarié.es et 40% sont 
au chômage. Le nombre de personnes 
salariées parmi les candidat.es à la re-
conversion est en hausse par rapport aux 
années précédentes.

Les porteur.euses de projets ont 32 ans en 
moyenne, et à 50% sont des femmes. Ils 
& elles ne sont pas issu.es du monde agri-
cole et sont peu nombreu.x.ses à avoir un 
diplôme agricole.

Les porteur.euses de projets ont principalement un 
haut niveau d’étude, 50% ont un Bac+5 et plus. 

Nous notons toutefois l’apparition de nou-
veaux profils moins qualifiés (chantiers 
d’insertion, demandeurs d’emploi longue 
durée, jeunes en rupture d’études). Cette 
nouveauté peut s’expliquer par le travail 
d’identification auprès des prescripteurs 
de l’emploi, initié par Abiosol en 2022.

ACCOMPAGNEMENT DES PORTEURS ET PORTEUSES DE PROJETS ET DES CÉDANT.ES

Le catalogue du pôle Abiosol, disponible en 
ligne, regroupe plus de 30 formations acces-
sibles à tous les niveaux de projet, de l’émer-
gence jusqu’à l’installation.

https://www.bioiledefrance.fr/documents/2022-observatoire-final.pdf
https://www.bioiledefrance.fr/documents/2022-observatoire-final.pdf
https://www.bioiledefrance.fr/documents/2022-observatoire-final.pdf
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c) D’où viennent les porteurs et porteuses de pro-
jets en Île-de-France ?

         

d) L’accès au foncier

Au sein d’Abiosol, Terre de Liens Île-de-France
accompagne les porteurs et porteuses de pro-
jets dans leurs recherches et démarches fon-
cières. 

En 2022, cela s’est traduit par différentes 
actions :

• 22 rendez-vous individuels pour des projets 
de maraîchage, d’élevage ou d’arboriculture 

• L’animation du module « Accéder au foncier 
en Île-de-France » dans le cadre de la forma-
tion « De l’idée au projet » 
(1 session sur l’année 2022) 

• L’organisation de temps collectifs:

> 1 café-installation qui a réuni 18 participant.
es sur le thème des acteurs du foncier et op-
portunités foncières en Ile-de-France en mai 
2022, en présence de la SAFER IdF, de l’Agence 
des Espaces Verts et des Champs des Pos-
sibles. 

> Le 28 septembre 2022, 1 apéro à thème sur 
les enjeux de la transmission des fermes en 
Ile-de–France en présence de 3 cédant.es et 1 
acquéreuse a réuni 76 participant.es.

> 1 visite de la ferme de Lumigny (77) sur le 
thème de l’agroforesterie a réuni 12 porteurs 
et porteuses de projets le 20 octobre 2022.

• La participation aux formations des futur.
es agriculteurs et agricultrices d’Île-de-France 
aux CFPPA de Brie-Comte-Robert (77) et de 
Saint-Germain-en-Laye (78).

Terre de Liens favorise également la mise en 
relation entre les offres de foncier et les can-
didat.es à l’installation sur le territoire. Depuis 
2020, la plateforme de petites annonces en 
ligne Objectif Terres, développée par la Fédé-
ration Terre de Liens, simplifie cette action. 

En 2022, 15 offres de foncier et d’opportuni-
tés professionnelles en Île-de-France ont été 
publiées sur Objectif Terres.

Terre de Liens Île-de-France assure des mis-
sions de veille foncière afin d’identifier des 
fermes ou des terres qui pourraient être pro-
posées à de futurs paysans et paysannes bio. 
Des citoyens et citoyennes, des associations 
locales et d’autres partenaires territoriaux, sont 
accompagnés par l’association (notamment 
via le pôle collectivités et territoires) dans leur 
démarche de veille et de repérage.

ACCOMPAGNEMENT DES PORTEURS ET PORTEUSES DE PROJETS ET DES CÉDANT.ES

e) La transmission

Les cédant.es sont de plus en plus nombreux 
à contacter Terre de Liens IDF pour bénéficier 
d’un accompagnement dans la mise en œuvre 
de leurs projets de transmission et la recherche 
de repreneurs.

Ce travail mobilise de nombreuses compé-
tences et se fait en coordination avec les parte-
naires d’Abiosol afin d’accompagner toutes les 
dimensions d’un projet de transmission : imagi-
ner le devenir de la ferme, se projeter à la re-
traite, évaluer la valeur de sa ferme, rencontrer 
de potentiels repreneurs, mettre en œuvre la 
reprise. 

En 2022, 7 projets de transmissions ont 
été accompagnés dont des projets am-
bitieux de transmission-restructuration 
de fermes en grandes cultures.

Terre de Liens IDF et ses partenaires d’Abiosol 
travaillent aujourd’hui à la structuration d’un 
accompagnement transmission afin de mieux 
répondre aux besoins des cédant.es et relever 
le défi du renouvellement des générations agri-
coles. L’un des enjeux en Île-de-France est la 
diversification de fermes de grandes cultures, 
afin de les rendre attractives pour des repre-
neurs et redynamiser les filières agricoles fran-
ciliennes.

ACCOMPAGNEMENT DES PORTEURS ET PORTEUSES DE PROJETS ET DES CÉDANT.ES

En 2022, un stage de 6 mois suivi d’un CDD de 
4 mois, portés par Terre de Liens IDF a permis 

d’amorcer cette mission. Des recherches de 
financements sont en cours afin de pérenni-
ser ce poste pour les années à venir au sein de 

l’association Abiosol.
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Depuis 2019, la formation « De l’idée au projet 
d’installation » a dû se restructurer. En effet, le 
fonds de formation des agriculteurs, Vivea, ne 
prend désormais plus en charge les formations 
liées à l’émergence et la construction de projet.
Or, il est indispensable pour des candidat.es en 
reconversion d’avoir un accompagnement à la 
découverte du métier et du monde agricole afin 
de construire un projet viable, en phase avec la 
réalité terrain.
Nous avons fait le choix de maintenir cette for-
mation mais d’en changer le format afin de 
s’adapter aux nouvelles contraintes écono-
miques. Notre parcours ordonné et thématique 
est désormais proposé sous une formule de 6 
jours qui abordent les thématiques suivantes :

Programme de la formation 

J1 - Introduction «Poser les bases de son 
projet» 
avec Jade JOURDAN (Abiosol) 
à la ferme de Paris (75)

J2 - Méthodologie de recherche foncière 
avec Margaux SAUVAGE (Terre de Liens IDF) 
à la ferme de Lumigny (77)

J3 -J4 - Choisir ses circuit de commerciali-
sation 
Lucie HUMBAIRE (Réseau AMAP IDF) et 
Hugo GUGGENBUHL (Les Champs des Pos-
sibles) au Mundo M (93)

J5 - Entreprendre collectivement
avec Lucie HUMBAIRE (Réseau AMAP IDF) 
à la ferme de Combreux (77) 

J6 - Introduction aux enjeux de la transfor-
mation alimentaire et bilan du parcours 
avec Jade JOURDAN (Abiosol) et Hugo 
GUGGENBUHL (Les Champs des Possibles) 
à la ferme des Millonnets (95) 

PRIMO ACCUEIL ET FORMATIONS

Programme de la formation

J1 – Châlo-St-Mars (91)  
Ateliers et rencontre avec Matthew Charlton, 
en cours d’installation sur une cressionière en 
Essonne

J2 – Brétigny-sur-Orge (91) 
Ateliers et visite de la ferme collective de 
l’Envol (91) 
Visite d’un terrain communal  et discussion au-
tour du foncier communal avec Xavier Guillo-
mar, Maire de Chalo st Mars (91) et chercheur 
à Agroparistech

J3 – Pussay (91) 
Ateliers et visite de la ferme Sapousse, Pussay 
et de la cressonière de Vincent Privat (91) 

J4 – Avrainville (91) 
Bilan / Suites du parcours et visite de la ferme 
en insertion du Chemin des fleurs (91)

PRIMO ACCUEIL ET FORMATIONS

En 2022, Abiosol intègre le programme Sésame et 
prévoit un conventionnement direct pour la for-
mation Paysan.ne Demain?, ainsi qu’une reprise 
de la formation De l’idée au projet sur le terri-

toire de l’agglomération Coeur d’Essonne. 

b) Paysan.ne Demain? a) De l’idée au projet

2 sessions 
23 participant.es

1 session  de 6 jours
16 participant.es

Parler de son projet, chiffrer son projet, accès 
au foncier, commercialisation en AB, s’installer 
en collectif, gestion du temps de travail, trans-
formation alimentaire et bilan du parcours. 

Chaque période de trois jours est couplée avec 
des visites de fermes en lien avec les théma-
tiques : à la ferme des Millonnets à Vienne-en-
Arthies (95), laFabrique végétale (77), la ferme 
de Combreux (77)... Chaque journée a été cou-
plée à une visite de ferme. 

Sur la session de printemps 2023, 8 stagiaires ont 
poursuivi en BPREA à la rentrée suivante. 
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Ce sont des moments conviviaux d’échange sur 
une thématique donnée entre les porteur.euses 
de projets et des personnes ressources, sou-
vent des paysan.nes installé.es. Ces temps per-
mettent à la fois de traiter d’une question pré-
cise mais aussi de favoriser la rencontre entre 
porteurs et porteuses de projets.

Acteurs et opportunités foncières en IDF
Partage d'expériences autour de la re-
cherche de foncier en Ile-de-France  Ren-
contre avec des acteurs du territoire  Tour 
d'horizon d'opportunités foncières en Ile-
de-France  
Avec Terre de Liens IDF, la SAFER, l’AEV et 
Les Champs des Possibles
18 participant.es

Reprendre une ferme c’est possible!
Les enjeux de la transmission des fermes 
en Ile-de-France
Avec Terre de liens IDF, ABIOSOL, 3 cédant.
es et une acquéreuse
76 participant.es  

Agricultures urbaines  
Mettre en perspective les parcours à 
l’installation en milieu urbain, péri-urbain 
ou rural
Avec l’AFAUP à la ferme Zone sensible (93)  
25 participant.es 

Accueillir des animaux sur sa ferme  
Cerner les enjeux de la diversification et 
accompagner les porteur.euses de pro-
jets en élevage
Avec Eloïse GANIER, accompagnatrice éle-
vage aux Champs des Possibles
14 participant.es

Devenir paysanne 
Parcours à l’installation des femmes en 
agriculture, freins et leviers
Réseau AMAP IDF et Abiosol
1 chercheuse et 3 agricultrices 
93 participantes

S’installer en collectif 
Rencontre et arpentage autour du livre 
de Maëla NAËL, en présence de l’autrice
Réseau AMAP IDF et Abiosol
68 participant.es

Rencontre conviviale entre porteurs et 
porteuses de projets 
Abiosol et Les Champs des Possibles 
25 participant.es

En 2022, Terre de Liens IDF a animé un café-ins-
tallation sur l’accès au foncier, avec 50 partici-
pant.es, à l’Académie du Climat (Paris)

9 apéros en 2022
319 participant.es

Les visites de fermes à destination des porteurs 
et porteuses de projets permettent à la fois de 
connaître différents systèmes de production, de 
rencontrer des paysan.nes et profiter de leur ex-
périence mais également construire son réseau.

BILAN DES FORMATIONS

10 visites de fermes en 2022 
115 participant.es

Maraîchage et diversification en AMAP   
Pussay et Guillerval (91)  
15 participant.es

Maraîchage et accessibilité 
Saint-Augustin (77) 
14 participant.es  

Céréales et PPAM  
Lumigny (77)  
11 participant.es

Arboriculture et petits fruits 
Villepreux (78)  
6 participant.es  

Bovins et céréales  
Pécy (77)  
8 participant.es 

Agriculture urbaine  
Parc du Sausset (93) 
14 participant.es  
 
Maraîchage et viticulture  
Chelles ( 77)   
11 participant.es  

Maraîchage : couveuse   
Villenauxe-la-Petite (77)   
17 participant.es

Maraîchage et boulange paysanne  
Milly-la-Forêt ( 91) 
12 participant.es

Maraîchage et transmission 
Vienne-en-Arthies (95) 
7 participant.es

BILAN DES FORMATIONS

Présentation de l’ouvrage de Maëla NAËL autour 
de l’installation en collectif, au Mundo M (Montreuil).

Visite de la ferme de Florence MORLIÈRE À 
Villepreux (78) autour de l’arboriculture, de 
l’apiculture et de la fabrication de savon.

c) Des apéros installation-transmission d) Visites de fermes thématiques
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Abiosol est lauréat pour la 2e édition de l’appel à 
projets Paris Fertile pour des actions  de forma-
tion 2022/2023 (Paysan Demain? et De l’Idée au 

projet). Ces formations sont répertoriées dans 
le catalogue Paris Fertile 2023, aux côtés des 

Champs des Possibles.

Le pôle Abiosol était présent sur le stand de la 
Ville de Paris au Salon International de l’Agri-
culture, le 28 mars 2022. 

BILAN DES FORMATIONS

La Ville de Paris: un soutien financier 
et partenarial fort

https://cdn.paris.fr/paris/2022/11/25/118508_catalogue-fertile-2022-2023_web-002-KOE3.pdf
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PARTICIPATION AU DÉVELOPPEMENT ET À 
L’ANIMATION  DE PROJETS DE TERRITOIRES

• Soutien à l’Association Patrimoniale de la 
Plaine de Versailles et des Alluets (APPVA) 
dans le cadre de sa candidature au programme 
européen LEADER 2023-2027 

• Suite à une intervention en 2021 à l’Ecole Nor-
male Supérieure de Paris Saclay, sur invitation 
de Terre et Cité pour présenter plusieurs pro-
jets à des élèves volontaires, une élève a tra-
vaillé sur la thématique de l’installation et le de-
venir des porteur.euses de projets passé.es par 
Abiosol. Elle a réalisé 5 portraits/enquêtes pour 
l’usage interne du pôle Abiosol. 

• L’obtention fin 2021 d’une subvention dans le 
cadre du Fonds pour l’Economie Sociale et Soli-
daire de la part d’Est Ensemble a permis à Abio-
sol de s’ancrer davantage sur le territoire d’Est En-
semble (Identification, mise en relation avec divers 
acteurs de l’agriculture urbaine, de la recherche,  
de l’emploi et de l’insertion professionnelle...)
Nous étions heureux de participer à la cérémo-
nie de remise des trophées au Sample de Ba-
gnolet, le 29 novembre 2022. 

• Abiosol a contribué tout au long de l’année à 
un groupe de travail sur le renouvellement des 
générations agricoles animé par SOL.

• Abiosol fait partie des partenaires identifiés et 
mentionnés dans la candidature de la Métro-
pole du Grand Paris au dernier appel à projet 
du Plan National de l’Alimentation (PNA). L’ob-
jectif est de préfigurer et animer un réseau ré-
gional des PAT avec l’ensemble des colectivités 
et acteurs du territoire investis en faveur de la 
transition alimentaire.  (Résultats en mars 2023)

Cérémonie de remise des trophées de l’ESS 
par Est Ensemble
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a)Événements scolaires et porteurs de projets

1ère édition du Forum le 17 juin 2022 à la Ferme 
de Paris (75/94)

2ème édition du Forum le 7 octobre 2022 à 
l’Ermitage de Versailles (78)

En 2022, Abiosol a organisé 3 éditions du Fo-
rum itinérant des Métiers de la Terre et du Goût 
à Paris, Villeneuve-la Garenne et Versailles. 200 
à 250 personnes ont visité le forum à chaque 
fois, malgré des conditions climatiques diffi-
ciles (canicule, fortes pluies, plein air). 

Chaque édition a été l’occasion de tisser de 
nouveaux liens, apporter des améliorations, en 
vue des prochaines éditions prévues en 2023.

3ème édition du Forum le 14 octobre 2022 à la 
ferme départementale des Chanteraines (92)
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SENSIBILISATION

Réalisation de bâches et rollup pour les stands 
thématiques du forum, déclinaison de l’affiche 
pour les réseaux sociaux, création de fiches mé-
tiers plastifiées intéractives et de questionnaires 
élèves/enseignants pour accompagner la visite.
Graphisme: Estelle SCHOEN

a)Événements scolaires et porteurs de projets

SENSIBILISATION
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a)Événements grand public

Organisation du marché événementiel en clô-
ture du Festival du Mieux Manger, Place des 
Fêtes le 2 juillet 2022 L’équipe dédiée à l’oganisation, coordonnée par 

Abiosol était composée d’une régisseuse issue des 
Marchés Paysans et des Amis de la Confédération 
Paysanne, ainsi que d’une consultante issue du 
pôle tertiaire des Champs des Possibles.

SENSIBILISATION

a)Événements grand public

Organisation de 2 événements en plein air, dans 
le cadre du programme Tous aux parcs! d’Est En-
semble (le 16 juillet) et du Bel Eté Solidaire Olym-
pique (Agir In SSD/CD93) le 28 juillet.

Sollicitée par la Direction des Parcs d’Est Ensemble 
et dans un souci de sensibiliser le grand public aux 
enjeux de l’agriculture par le goût, Abiosol a proposé 
une programmation sur une après-midi au Parc des 
Beaumonts de Montreuil. 

Afin de toucher les familles fréquentant le Haut 
Montreuil, l’association BioConsom’acteurs s’est vu 
confier l’animation de 3 ateliers gratuits de sensibili-
sation et découverte du goût, de l’agriculture durable 
et de la cuisine zéro déchet (avec la complicité de la 
Biocoop de Montreuil, qui nous a remis ses fruits in-
vendus pour en faire un goûter solidaire). 

Le 28 juillet 2022, Abiosol a co-animé avec Ranwa 
STEPHAN (Les Délices de l’Ogresse) un atelier tar-
tinades bio à destination des familles présentes au 
Parc des Guilands (Bagnolet). Cet atelier a eu lieu 
dans la Station d’Été du département, gérée par l’as-
sociation Au Milieu, l’occasion de faire connaissance 
et d’ancrer nos actions à proximité de nos locaux. 
Ranwa STEPHAN, déjà mobilisée lors du marché de 
la Place des Fêtes le 2 juillet a par la suite accueilli 
dans son laboratoire de transformation à La Cour-
neuve, un groupe de porteurs de projets en forma-
tion De l’idée au projet alimentaire. 

SENSIBILISATION

L’événement a été l’occasion de mobiliser les 
agriculteurs installés sur les aires d’alimentation de 
captage d’Eau de Paris, dans l’Yonne. 
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b)Apparitions médiatiques en 2022
Portrait vidéo d’Yseult DELGEON, 
présentant son parcours ac-
compagné par Abiosol réalisé 
par la Direction de l’Attractivité 
et de l’Emploi (Ville de Paris) 
dans le cadre de Paris Fertile

A retrouver sur le site de Paris 
Fertile et sur le site d’Abiosol

Présentation des activités 
d’Abiosol par Jade JOURDAN, 
dans le cadre du MOOC Agri-
culture Urbaine produit par 
Les Cols Verts. 

A retrouver sur le site des Cols 
Verts et sur le site d’Abiosol

Portrait vidéo d’Anne-Fleur 
TRICAUD, couvée aux Champs 
des Possibles et suivie de la 
ferme de Saulx les Chartreux 
jusqu’au marché de Daumesnil 
(Paris 12e)

A retrouver sur la chaine You-
tube de Ta Mère Nature et sur le 
site d’Abiosol

Vidéo de présentation de res-
sources pour les candidat.es 
à l’installation agricole, citant 
notamment Abiosol et Les 
Champs des Possibles

A retrouver sur la chaine You-
tube de Ta Mère Nature et sur le 
site d’Abiosol

SENSIBILISATION

b)Visibilité d’Abiosol en 2022
• Abiosol est repertorié sur Carteco (CRESS 
IDF) ainsi que sur la plateforme Passerelles 
Paysannes.

• Les activités d’Abiosol sont répertoriées et 
relayées dans deux réseaux à large audience: 
le média Agri-City Info et Jobs That Make 
Sense, valorisant notamment Paysan.ne De-
main et De l’Idée au Projet.

• Abiosol est présenté dans l’ouvrage de 
Maëla NAËL, paru en 2022 pour promouvoir 
l’installation en collectif. 

 paysan.ne
artisan.e

pourquoi pas moi? 
acquérir de l’expérience

tester son activité

Elle est composée des structures suivantes

Présentation des principaux 
métiers paysans franciliens

par famille de produits

• Le flyer présentant les métiers paysans a 
été mis à jour et réimprimé. Il est distribué 
lors des Forums des Métiers, en réunion d’ac-
cueil, dans les Points Paris Emploi, et dans la 
plupart des événements du Pôle Abiosol.

SENSIBILISATION

https://carteco-ess.org/map
https://passerellespaysannes.fr/des-outils-pour-sinstaller/la-carte-des-acteurs/
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c)Podcast
Réalisation d’un podcast avec des collégien.nes 
du 18e arrondissement et de Stains (93)
Illustrations: Kei LAM
Graphisme: Estelle SCHOEN
Production: Radio RapTZ

Accompagné.es par la radio associative RapTZ,  
les collégien.nes de 2 établissements partent à la 
découverte des métiers relatifs à l’agriculture, en 
milieu urbain. Des professionnel.les de la produc-
tion agricole, de la transformation alimentaire et 
de l’agriculture urbaine leur ouvrent leurs portes 
le temps d’un échange parfois doublé d’un atelier. 
Après avoir préparé leurs questions en classe, 
les élèves mènent l’interview et découvrent qu’il 
est possible de travailler en lien avec l’agriculture 
durable, sans renoncer à la vie de citadin.e.

Les épisodes de cette première saison sont 
à retrouver sur le site d’Abiosol, page Sensi-
bilisation et une 2e édition est d’ores et déjà 
prévue pour 2023!

SENSIBILISATION

d)Exposition photographique

Commande d’une exposition à la photographe 
Alexandra SERRANO autour des métiers de la 
transformation alimentaire. Alexandra a passé 2 
jours à la ferme de Toussacq (77) pour immorta-
liser les processus de transformation et les entre-
preneur.euses à l’essai. 

Co-produite avec Les Champs des Possibles, 
cette exposition de 20 panneaux vient compléter 
l’exposition Devenir Paysan, produite il y a 10 ans. 
Elle permet d’agrémenter des évènements di-
vers, notamment les forums des métiers et a été 
exposée lors de la Cérémonie de remise des prix 
Paris Fertile, en novembre 2022 à l’Hôtel de Ville. 

SENSIBILISATION
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• 6 interventions de l’association dans des 
centres de formation (CFPPA de Brie Comte 
Robert, CFPPA Saint-Germain en Laye, Ecole 
du Breuil, AgroParisTech)

• Participation à la Fête des Moissons au 
parc des Lilas (94) le 28 août 2022

• Portes ouvertes de l’Ecole Du Breuil les 21 et 
22 mai 2022

• Abiosol est signataire de la proposition de 
loi  rédigée par le collectif Mangeons Durable, 
comprenant 12 propositions accessibles ici

• Participation de Jemma LEMARCHAND
à «Manger et sauver la planète" à Ground 
Control le 26 février 2022
25 participant.es

• Participation de Jade JOURDAN à la table 
ronde organisée par le collectif Mangeons 
Durable à l’Académie du Climat, le 1er juillet 
2022
30 participant.es

• Animation d’un ciné-débat autour du film 
Douce France, au collège Mendès France 
(20e) avec Veni Verdi, 8 avril 2022 (Anna 
SIX -Abiosol- et Fabienne DUPONT-CAMUS 
-Terre de Liens IDF)
3 classes de SEGPA, 35 élèves

• Intervention au cinéma Le Méliès suite à la 
projection du documentaire Les champs du 
possible de Lucia BARAHONA (Anna SIX, An-
ne-Charlotte BEAUGRAND & Antoine FOUIL-
LIARD, céréalier.es du 77)
60 participant.es

SENSIBILISATION

e)Interventions en faveur de l’installation
en agriculture biologique

• Animation d’un atelier découverte des mé-
tiers paysans à QJ dans le cadre de la Se-
maine pour l’Emploi, le 19 mai 2022. 
Intervention des Champs des Possibles sur la 
partie transformation alimentaire
10 participant.es

Polyculture (91)

Maraîchage (95)

Maraîchage (78)

Polyculture (77)

Maraîchage (91)

Polyculture-élevage(91)

Elevage (94)

Maraîchage (91) Polyculture-
polyélevage (77)

Maraîchage (77)

Maraîchage (91)

Maraîchage (77)
Maraîchage (77)

f)Ici 2 mains
Projet pilote mené entre janvier et août 2022
Photographies: Xavier SCHWEBEL

Écrit en lien étroit avec plusieurs structures 
d'insertion par l'activité économique, le projet 
a cherché à expérimenter de façon créative, 
collective et bienveillante l’insertion profession-
nelle de personnes primo-arrivantes, réfugiées 
et éloignées de l’emploi par l'agriculture pay-
sanne en Ile-de-France.

• Donner accès à des fermes respectueuses 
des hommes et de l’environnement, via des 
stages de courte durée et des ateliers, afin 
de remobiliser des bénéficiaires aux parcours 
compliqués, tout en créant une rencontre se-
reine avec les paysan.nes.

• Faire le lien avec une envie, un intérêt et dans 
certains cas une expérience agricole acquise 
dans le pays d’origine.

Fidèle aux valeurs de solidarité qu’elle défend 
à travers l’éthique de l’agriculture paysanne, et 
qu’elle porte jusque dans son nom
(Agriculture BIOlogique et SOLidaire), l’asso-
ciation Abiosol souhaite tendre la main à celles 
et ceux qui ont besoin de travailler, tout en 
valorisant leur savoir-faire pour faire grandir le 
réseau, prêter main forte aux paysan.nes et qui 
sait, (re)devenir paysan.nes demain!

A l'issue de cette aventure, Abiosol adhère 
désormais à la Fédération des acteurs de 
la solidarité et espère se rendre davantage 
identifiable par les structures de l'insertion 
par l'activité économique.

13 fermes ont contribué au projet, à des degrés 
divers, et ont permis d’alimenter la réflexion.

SENSIBILISATION

https://www.mangeons-durable.org/?fbclid=IwAR0qHAYidzxJ7DufNb7d1jL5xef3hI8N1X_YQ8tzpc7cp_A-taCEDe0Vg4U
https://www.mangeons-durable.org/
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Bilan complet du projet dispo-
nible en cliquant sur l’image ou en 
scannant le QR code:

- Organisation d’un forum des métiers 
d’une journée à la ferme Sauvages et 
Cultivées de Chelles, fin octobre 2023

- Dépot d’une demande de financement 
auprès de la Fédération des Acteurs de la 
Solidarité (AAP FILE) pour l’impression de 
guides d’accueil dans les fermes, acces-
sibles aux personnes allophones.

- Orientation de certains profils vers le 
programme de compagnonnage Fermes 
d’Avenir

- Orientation de certains profils vers les 
cours de français à visée professionnelle 
proposés par Abajad en milieu urbain 
(Cité Fertile..) et vers le compagnonnage 
Fermes d’Avenir

- Poursuite de liens avec des structures 
d’insertion par l’activité économique et 
poursuite de la coopération avec le GRDR, 
dans le cadre des Clubs  Cultiv’Acteurs

5 ateliers
2 visites de fermes

40 bénéficiaires
5 offres transmises

1 PMSMP 
1 contrat saisonnier

15 fermes participantes

SENSIBILISATION



NOS PARTENAIRES ET RÉSEAUX AMIS NOS PARTENAIRES FINANCIERS EN 2022



ABIOSOL
-

47 avenue Pasteur
93100 MONTREUIL

-
contact@abiosol.org

www.devenirpaysan-idf.org


